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องค์การบริหารส่วนตำบลปากพนังฝั่งตะวันออก
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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลปากพนังฝั่งตะวันออก

เรื่อง  รายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบาย  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕65
............................................................


ตามมาตรา ๕๘/๕  วรรค ๕ แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. ๒๕๓๗ แก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับที่ ๕  พ.ศ. ๒๕๔๖ กำหนดให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลจัดทำรายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบาย             ที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเป็นประจำทุกปี และใหประกาศไวโดยเปดเผย ณ ที่ทําการองคการบริหารสวนตําบล ปากพนังฝั่งตะวันออก  ตามรายละเอียดดังนี้
	ลำดับ
	โครงการ
	งบประมาณอนุมัติ
	เบิกจ่าย
	งบประมาณคงเหลือ

	1
	โครงการก่อสร้างถนน คสล.รหัสทางหลวงท้องถิ่น นศ.ถ.147-08 สายวัดบางฉนาก-หลังโรงพยาบาลปากพนัง หมู่ที่ 2
	5,439,000
เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ
	5,439,000
	4,000

	2
	โครงการปรับปรุงซ่อมแซมห้องน้ำภายในที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลปากพนังฝั่งตะวันออก
	401,000

เงินสะสม

	151,000
	250,000

	3
	โครงการวางท่อขยายเขตจำหน่ายน้ำถนนโรงพยาบาลปากพนัง-วัดบางฉนาก หมู่ที่ 2
	844,000
เงินสะสม
	844,000
	0

	4
	โครงการยกระดับถนนสายประชาอุทิศ 2 หมู่ที่ 2
	488,000

เงินสะสม
	488,000
	0

	5
	โครงการวางท่อขยายเขตจำหน่ายน้ำซอยเจริญอุทิศ 
หมู่ที่ 3
	377,000

เงินสะสม
	377,000
	0

	6
	โครงการวางท่อขยายเขตจำหน่ายน้ำบริเวณซอยบูรพา 
หมู่ที่ 3
	116,000

เงินสะสม
	116,000
	0

	7
	โครงการก่อสร้างสะพานทางเดิน คสล. บริเวณบ้านนางห้วง เวชภูติ-บ้านนางแป้น เวชภูติ หมู่ที่ 2
	80,000

เงินทุนสำรองสะสม
	80,000
	0

	8
	โครงการก่อสร้างสะพานทางเดิน คสล.บริเวณบ้านนางสุภาพร ลั่นซ้าย หมู่ที่ 2
	35,000

เงินทุนสำรองสะสม
	35,000
	0

	9
	โครงการก่อสร้างสะพานทางเดิน คสล.บริเวณบ้านนางชูกลีบ ศาสน์ประดิษฐ์ หมู่ที่ 2
	45,600

เงินทุนสำรองสะสม
	45,600
	0

	10
	โครงการยกระดับถนนซอยดำทองทา หมู่ที่ 5
	290,000

เงินทุนสำรองสะสม

	323,000
	0

	11
	โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์รอบบริเวณ อบต.ปากพนังฝั่งตะวันออก
	20,000

โอนงบประมาณ


	11,750
	8,250

	12
	โครงการก่อสร้างสะพานทางเดิน คสล.จากบ้านนาย กรด คงงามขำถึงปลายบาง หมู่ที่ 7
	463,000

ข้อบัญญัติงบประมาณ


	463,000
	0

	13
	โครงการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ แบบพาดสายดับสายคันคลองบางหมัน-คันคลองบางส้มแป้น หมู่ที่ 2
	119,055.72
ข้อบัญญัติงบประมาณ
	119,055.72
	0

	14
	โครงการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ แบบพาดสายดับสายคันคลองแพรกซ้าย หมู่ที่ 3-5
	471,005.81
ข้อบัญญัติงบประมาณ
	471,005.81
	0

	15
	โครงการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ แบบพาดสายดับสายชุมชนบางฉนาก หมู่ที่ 2
	276,747.73
ข้อบัญญัติงบประมาณ
	276,747.73
	0

	16
	โครงการก่อสร้างถนน คสล.ทับถนน คสล.เดิมซอยนายเลิศ-นายลาภ หมู่ที่ 1
	493,000

ข้อบัญญัติงบประมาณ


	453,000
	40,000

	17
	โครงการก่อสร้างถนนดินซอยสายัณห์ต่อจากเดิม            หมู่ที่ 5
	406,000

ข้อบัญญัติงบประมาณ

	406,000
	0

	18
	โครงการพัฒนาดำเนินงานจากงบกลาง
1.ปรับปรุงซ่อมแซมถนนเป็นหลุมบ่อ 
2.ขุดสร้างคันทรายกั้นน้ำทะเลบริเวณบ้านนายวันชัย ไพศาล หมู่ที่ 6

3.ซ่อมแซมสะพานทางเดิน คสล.สายบางศรีจันทร์   หมู่ที่ 7

4.ซ่อมแซมไหล่ทางถนน คสล. สายรากไม้-บางโก้งโค้ง หมู่ที่ 4
5. ซ่อมแซมสะพานทางเดิน คสล.สายบ้านนางสารี หมู่ที่ 2
6.จ้างซ่อมแซมท่อPVC ประปาหมู่บ้านสายบ้านนายสายชล กาญจโน หมู่ที่ 4
7.ซ่อมแซมสะพานทางเดิน คสล.สายโรงเรียนบ้านโก้งโค้ง  หมู่ที่ 4
8.ปรับปรุงซ่อมแซมสะพานทางเดิน คสล. หมู่ที่ 4
9.วางท่อระบายน้ำถนนสายบ้านนายกิตติ คำจันทร์-บ้านนางอัมพร จันทเลิศ หมู่ที่ 3

10.ซื้อวัสดุมุงหลังคาช่วยเหลือประชาชน
11.ซ่อมแซมผิวสะพานทางเดิน คสล.สายบ้านนายสุเทพ เพิ่มพูน หมู่ที่ 6

12.ซ่อมแซมถนน คสล.สายบางแทงเล หมู่ที่ 7
13. ซ่อมแซมถนนหลุมบ่อสายประชาอุทิศ หมู่ที่ 2
14.โครงการก่อสร้างสะพานทางเดิน คสล.จากปากซอยบางศรีจันทร์-บางตาลิ่น หมู่ที่ 7


	งบกลาง

	       1,892,700
55,200
18,000
49,000
77,300
74,000
12,900
98,300
86,000
57,700
86,500
36,800
249,000
497,000
495,000
	

	19
	เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ
	9,600,000
	9,235,300
	26,000

	20
	เบี้ยยังชีพความพิการ
	2,500,000
	2,272,800
	235,600

	21
	เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์
	150,000
	118,500
	26,500

	22
	สมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตำบลปากพนังฝั่งตะวันออก
	150,000
	150,000
	0

	23
	สบทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.ปากพนังฝั่งตะวันออก
	172,575
	172,575
	0

	24
	โครงการจัดกิจกรรมวันคล้ายวันพระบรมราชสมภพของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกธิเบศรมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราชบรมนาถบพิตร วันชาติวันพ่อแห่งชาติ
	10,000
	3,000
	7,000

	25
	โครงการจัดกิจกรรมวันเฉลิมพระชนพรรษาสมเด็จพระบรมราชนนีพันปีหลวงวันแม่แห่งชาติ
	10,000
	3,480
	6,520

	26
	โครงการจัดกิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหา วชิราลงกรณ์พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว

	30,000
	9,700
	20,300

	27
	โครงการจัดกิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้า ฯ พระบรมราชินี
	10,000
	2,000
	1,000

	28
	โครงการอาหารกลางวัน
	1,300,000
	1,384,467
	0

	29
	โครงการอาหารเสริม(นม) โรงเรียน
	670,000
	663,988.38
	6,011.62

	30
	โครงการส่งเสริมประเพณีแห่เทียนเข้าพรรษา
	30,000
	27,468
	2,532

	31
	โครงการส่งเสริมสืบสานประเพณีมาฆบูชาแห่ผ้าขึ้นธาตุ
	30,000
	4,750
	25,250

	32
	โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า
	30,000
	26,000
	4,000

	33
	โครงการจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งแวดล้อม
	150,000
	12,500
	137,500

	34
	โครงการขอรับเงินสนับสนุนศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อำเภอปากพนัง จังหวัดนครศรีธรรมราช
	20,000
	20,000
	0

	35
	อุดหนุนอำเภอปากพนังโครงการจัดกิจกรรมเนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวประจำปีพุทธศักราช 2565
	5,000
	5,000
	0

	36
	อุดหนุนอำเภอปากพนงโครงการแก้ไขปัญหาความยากจนเชิงบูรณาการตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง อำเภอปากพนัง ประจำปีงบประมาณ 2565
	60,000
	60,000
	0

	37
	อุดหนุนอำเภอปากพนังโครงการจัดกิจกรรมแห่หมรับงานประเพณีเทศกาลเดือนสิบประจำปี 2565
	30,000
	3,000
	0

	38
	อุดหนุนอำเภอปากพนังโครงการจัดงานประเพณีมาฆบูชาแห่ผ้าขึ้นธาตุประจำปี 2565 อำเภอปากพนัง จังหวัดนครศรีธรรมราช 
	13,000
	13,000
	0

	39
	บำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินกองช่าง

	942,219.74
	1,035,608.42
	0

	40
	บำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน
· สำนักงานปลัด
· กองคลัง

	200,000
30,000
	66,757.27
17,185
	146,057.73

	41
	โครงการจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์และเอกสารเผยแพร่การดำเนินงานของ อบต
	100,000
	27,764
	72,236

	                                                                     รวมงบประมาณทั้งสิ้น
	27,326,702.33
	


จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
                                     ประกาศ  ณ  วันที่   28   เดือนตุลาคม   พ.ศ. ๒๕65        

                  


 
                   บุญโชค ขำปราง
      (นายบุญโชค  ขำปราง)
           นายกองค์การบริหารส่วนตำบลปากพนังฝั่งตะวันออก
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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลปากพนังฝั่งตะวันออก

เรื่อง  คำแถลงนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลปากพนังฝั่งตะวันออก
.........................................................................


อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๕๘/๕  วรรคแรก แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.  ๒๕๓๗  แก้ไขเพิ่มเติมตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบลถึง ฉบับที่ 7  พ.ศ. ๒๕62  บัญญัติไว้ว่า ก่อนนายกองค์การบริหารส่วนตำบลเข้ารับหน้าที่ ให้ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเรียกประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเพื่อให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลแถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลโดยไม่มีการลงมติ  ทั้งนี้ ภายในสามสิบวันนับแต่วันประกาศผลการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบล


บัดนี้ นายบุญโชค  ขำปราง  ตำแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนตำบลปากพนังฝั่งตะวันออก  ได้แถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลปากพนังฝั่งตะวันออกแล้ว  ในการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลปากพนังฝั่งตะวันออก  สมัยสามัญ  สมัยที่ 1  ครั้งที่ 1/2565  เมื่อวันที่10 มกราคม 2565 ตามรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้


ประกาศ  ณ  วันที่  10  เดือน มกราคม  พ.ศ. 2565






                บุญโชค  ขำปราง









       (นายบุญโชค   ขำปราง)


            นายกองค์การบริหารส่วนตำบลปากพนังฝั่งตะวันออก
คําแถลงนโยบาย
นายกองค์การบริหารส่วนตําบลปากพนังฝั่งตะวันออก
นายบุญโชค  ขำปราง 
 แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลปากพนังฝั่งตะวันออก
...........................................................................................................

เรียน    ท่านประธานสภาและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบลปากพนังฝั่งตะวันออก ทุกท่าน 
ตามที่คณะกรรมการการเลือกตั้ง ได้ประกาศผลการเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล และประกาศผลการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตําบลปากพนังฝั่งตะวันออก เมื่อวันที่ 21 เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕64 ไปแล้วนั้น กระผมนายบุญโชค  ขำปราง ได้รับเลือกเป็นนายกองค์การบริหารส่วนตําบลปากพนังฝั่งตะวันออกและในฐานะ หัวหน้าฝ่ายบริหาร ซึ่งจะต้องเป็นผู้นําในการบริหารการพัฒนาเพื่อให้เกิดประโยชน์ และความผาสุกของประชาชนชาวตําบลปากพนังฝั่งตะวันออก ขอแถลงนโยบายในการบริหารงานต่อสภาอันทรงเกียรตินี้ โดยมีหลักการว่า ในการบริหารงานนั้นจะยึดมั่นหลักการในระบอบประชาธิปไตย โดยเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชน ยึดมั่นในระเบียบกฎหมายเพื่อให้เกิดความยุติธรรมและความเที่ยงตรง ความโปร่งใส และจะแก้ไขปัญหา เพื่อตอบสนอง ความต้องการของประชาชนอย่างทั่วถึงรวดเร็วโดยใช้ทรัพยากรบุคคลทุกภาคส่วนและสร้างทีมงานให้มีประสิทธิภาพภายใต้การบริหารจัดการที่ดีและการประสานความร่วมมือทุกด้าน 

กระผมตระหนักดีว่า ตําบลปากพนังฝั่งตะวันออกต้องได้รับการพัฒนาให้เป็นสังคมแห่งภูมิปัญญา และการเรียนรู้ ประชาชนมีคุณภาพ มีการสมานฉันท์และเอื้ออาทรต่อกัน ดํารงไว้ซึ่งคุณค่าทางวัฒนธรรม จารีต ประเพณีอันดีงาม ส่งเสริมพัฒนาและรักษาไว้ซึ่งสถาบันครอบครัว พัฒนาเครือข่ายพลังมวลชน เพื่อเสริมสร้างชุมชนเข้มแข็ง มีการกระจายรายได้ที่เป็นธรรมและมีระบบการบริหารงานที่โปร่งใสตรวจสอบได้กระผมและผู้บริหารทุกท่าน จะบริหารงานและพัฒนาตําบลปากพนังฝั่งตะวันออก โดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ขับเคลื่อนองค์การบริหารส่วนตําบลให้ประสบผลสําเร็จตามเป้าหมายของนโยบายที่วางไว้ ทั้งนี้ ได้กําหนดแนวนโยบายที่ให้ไว้กับประชาชนชาวตําบลปากพนังฝั่งตะวันออกไว้ 9  ด้าน ดังนี้ 

๑. นโยบายด้านการพัฒนาคนและสังคม


๑.๑  ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีสวัสดิการ  การสงเคราะห์แก่พี่น้องประชาชนทุกกลุ่มทุกวัย  ที่มีสิทธิตามกฎหมายอย่างทั่วถึง


๑.๒  ส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานของศูนย์พัฒนาครอบครัวให้มีประสิทธิภาพสร้างความอบอุ่นให้แก่ครอบครัว


๑.๓  ส่งเสริมการสร้างชุมชนน่าอยู่และการสร้างความเข้มแข็งและความสามัคคีของชุมชน


๑.๔  ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการจัดตั้งอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.)


๑.๕  ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมสร้างระบบความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนในตำบล


๑.๖  ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด


๑.๗  ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีกิจกรรมสร้างระบบปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนในตำบล


๑.๘  ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีกองทุนสวัสดิการชุมชน


1.9  ส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานของศูนย์อพยพช่วยเหลือผู้ประสบภัย
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๒.  นโยบายด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ


๒.๑  สนับสนุน  ส่งเสริมกลุ่มอาชีพทุกประเภทในตำบลให้มีศักยภาพเพียงพอในการบริหารจัดการตามความจำเป็นและเหมาะสม


๒.๒  ส่งเสริม  พัฒนา  ปรับปรุงแปลงเกษตร  และประมงที่เสื่อมโทรมให้สามารถใช้ประโยชน์ได้อย่างเต็มที่


๒.๓  ส่งเสริม  เพิ่มมูลค่าด้วยการแปรรูปผลผลิตทางการประมง หรือทรัพยากรอื่นภายในท้องถิ่น


๒.๔  เสริมสร้างเพิ่มทักษะและจัดให้มีเครื่องมือในการประกอบอาชีพของครัวเรือนหรือกลุ่มอาชีพภายในตำบล  ตามความเหมาะสม


๒.๕  จัดทำแผนชุมชน  ผังชุมชนด้านการประมง  และการเกษตร


2.6  ส่งเสริม พัฒนา พื้นที่ทางธรรมชาติในชุมชนให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์

๓.  นโยบายด้านโครงสร้างพื้นฐาน  


๓.๑  ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการซ่อมแซม  ปรับปรุง  ขยายถนน คอนกรีต – ลาดยาง  ให้มีมาตรฐาน  มีสภาพพร้อมสัญจรไปมาได้สะดวกและมีความปลอดภัย


๓.๒  ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการขุดลอก  คู  คลอง  เพื่อป้องกันปัญหาน้ำท่วมขัง และเป็นการบำบัดน้ำเสีย


๓.๓  ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการขยายเขตไฟฟ้าให้มีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน  และติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ  เพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน


๓.๔  ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการขยายเขตจำหน่ายน้ำประปาให้ทั่วถึงทุกหมู่บ้าน  ชุมชนและทุกครัวเรือน



3.5  ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการก่อสร้างเขื่อนป้องกันน้ำกัดเซาะตลอดแนวชายฝั่งทะเล


3.6  ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการก่อสร้างอาคารศูนย์อพยพช่วยเหลือผู้ประสบภัยเมื่อเกิดภัยพิบัติ
๔.  นโยบายด้านการพัฒนาการศึกษา  การกีฬา  วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น
๔.๑  ส่งเสริม  สนับสนุน  กิจกรรมของสถานศึกษาตามความจำเป็นและเหมาะสม
๔.๒  ส่งเสริมจัดให้มีศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มีความสามารถ  มีความเป็นเลิศในทุก ๆ ด้าน
๔.๓  จัดให้มีศูนย์กลาง  จุดฝึกอบรม  ทางเทคนิคการกีฬากลางระดับตำบล
๔.๔  ส่งเสริมให้วัดเป็นศูนย์กลางของการจัดกิจกรรม  เสริมสร้างจริยธรรมคุณธรรมของคนทุกกลุ่มทุกวัย
๔.๕  จัดให้มีศูนย์พัฒนาข้อมูลสารสนเทศ  ศูนย์เรียนรู้เฉพาะทาง  ตามอัธยาศัย
๔.๖  ส่งเสริมสนับสนุน  งานประเพณี  ศิลปวัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถิ่นในระดับหมู่บ้านและตำบล
๔.๗  สนับสนุนให้มีการสัมมนาฝึกอบรม  ศึกษาดูงานให้กับเยาวชน  บุคลากรของ อบต.และองค์กรต่าง ๆ ตาม ความเหมาะสม
๔.๘  พัฒนาบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นคนเก่งคนดีมีคุณธรรม  จริยธรรม  มีความเป็นเลิศเฉพาะด้านสามารถยกวิทยฐานะให้สูงขึ้น
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๔.๙  ยกระดับมาตรฐานการศึกษา  สถานการศึกษา  ให้เป็นที่พึงพอใจในชุมชนและส่งเสริมการศึกษาสำหรับนักเรียนที่ยากจนมีความสามารถ  และต้องการเรียนตามความจำเป็นและเหมาะสม
๔.๑๐  ส่งเสริมสนับสนุนด้านโภชนาการและการกีฬาให้กับเด็ก  เยาวชน
๕.  นโยบายด้านการพัฒนาสตรี  เด็ก  ผู้สูงอายุ  คนพิการ  และผู้ด้อยโอกาส
๕.๑  ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาสตรี  เด็ก  ผู้สูงอายุ  คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส  โดยการจัดสวัสดิการอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม
๕.๒  ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการจัดตั้งชมรมสตรี เด็ก  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสและจัดสวัสดิการต่าง ๆ  ให้ทั่วถึงและเป็นธรรม
๕.๓  ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการดูแลเอาใจใส่แก่สตรี  เด็ก  ผู้สูงอายุ  คนพิการ  และผู้ด้อยโอกาส  อย่างทั่วถึงและเป็นธรรม

๖.  นโยบายด้านสวัสดิการและสาธารณสุข


๖.๑  ส่งเสริมสนับสนุนกองทุนหลักประกันสุขภาพ  (สปสช.)  ให้มีประสิทธิภาพ


๖.๒  ส่งเสริมสนับสนุนระบบสาธารณสุขมูลฐานให้มีความเข้มแข็ง


๖.๓  ส่งเสริมสนับสนุนกองทุนชุมชนในการแก้ไขปัญหาภัยพิบัติให้กับเกษตรกรที่ประสบภัยพิบัติธรรมชาติตามความจำเป็น


๖.4  สนับสนุนโครงการ  กิจกรรมของโรงพยาบาลตำบล และ อสม. ตามความจำเป็นและเหมาะสม


๖.5  สนับสนุนเพิ่มขีดความสามารถบุคลากรในการเฝ้าระวังป้องกันและระงับโรคติดต่อควบคุมโรค  และดูแลรักษาพยาบาล  มีระบบสามารถเชื่อมโยงกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้ทันท่วงที

๗.  นโยบายด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม


๗.๑  ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการจัดระบบทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและการอนุรักษ์ฟื้นฟูป่าชายเลยอย่างมีระบบ


๗.๒  ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการอนุรักษ์ประมงชายฝั่งอย่างมีระบบ


๗.๓  ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการกำจัดขยะมูลฝอยในชุมชนให้ทั่วถึงและมีระบบ


๗.๔  ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการปรับปรุงภูมิทัศน์สถานที่  อบต. หรือสถานที่สำคัญ ฯ ภายในตำบลให้มีความร่มรื่นน่าอยู่

๘.  นโยบายด้านการประสานความร่วมมือ  และบริหารจัดการ


๘.๑  จัดกระบวนการมีส่วนร่วม  และเปลี่ยนเรียนรู้  รับฟังปัญหา  ข้อเสนอแนะจากภาคประชาชนตามหมู่บ้านต่าง ๆ อย่างสม่ำเสมอ


๘.๒  อบรมพัฒนาวิธีคิดวิธีทำงานให้กับบุคลากรของชุมชนท้องถิ่นและศึกษาดูงานพื้นที่ต้นแบบการพัฒนา


๘.๓  ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานต่าง ๆ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมาร่วมส่งเสริมและเอื้ออำนวยการพัฒนาชุมชน


๘.๔  รวบรวมข้อมูล  องค์ความรู้  ภูมิปัญญาท้องถิ่นมาสนับสนุน  กิจกรรม  การดำเนินงานพัฒนาตำบล
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๘.๕  สนับสนุนการเมือง  ภาคประชาชน  จัดตั้งขบวนองค์กร  เครือข่ายองค์กรชุมชน  ทุกหมู่บ้านให้เห็นเป็นที่ยอมรับของทุกภาคส่วน


๘.๖  ใช้สื่อชุมชน  เช่นวิทยุชุมชน  กระดาษข่าวประชาสัมพันธ์  เผยแพร่  ข้อมูลข่าวสารของทางราชการให้  ประชาชนรับทราบอย่างทั่วถึง

๙.  นโยบายด้านการบริหารทั่วไปและการบริหารงานบุคคล


๙.๑  ส่งเสริมและสนับสนุนการบริหารแบบมีส่วนร่วมของประชาชน


๙.๒  ส่งเสริมและสนับสนุนการยกฐานะจาก อบต. เป็นเทศบาลตำบล


๙.๓  ส่งเสริมและสนับสนุนการบริหารงบประมาณ  โดยยึดหลักธรรมาภิบาล  ให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล


๙.๔  ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาตำบลและการจัดทำแผนแม่บทชุมชนโดยจัดให้มีเวทีประชาคมและการมีส่วนร่วมของประชาชน


๙.๕  ส่งเสริมและสนับสนุนให้มี ตู้ ปณ. เพื่อรับฟังความคิดเห็นและปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน


๙.๖  ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการจัดการขององค์กรให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์และการนำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  มาใช้ในการปฏิบัติงานและการกำหนดโครงสร้างองค์กรประเมินผลงานของบุคลากรและระบบการให้รางวัลผลสัมฤทธิ์ของผลงาน


๙.๗  ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดทำกรอบแผนอัตรากำลังบุคลากรทั้งอัตรากำลังพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้างโดยยึดหลักการวางคนให้เหมาะสมกับงาน
๙.๘  ส่งเสริมและสนับสนุนการให้อำนาจในการตัดสินใจ  การกระจายอำนาจในการตัดสินใจให้แก่บุคลากรในทุกระดับ  ส่งเสริมให้พนักงานได้มีความเรียนรู้และพัฒนาทักษะที่มีความจำเป็นต่อการตัดสินใจของตนเอง  เพราะบุคลากรเหล่านี้เป็นบุคลากรที่ติดต่อโดยตรงกับประชาชนซึ่งเป็นผู้ให้บริการสาธารณะ
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